Checklista och vanliga fragor om VFU: Till VFU-handledare
Tack for att du atar dig uppdraget som VFU-handledare - din insats ar mycket vardefull. Har foljer
en kortfattad information/checklista om ditt uppdrag.

UPPSALA De VFU-forlagda dagarna planeras i samrad med studenten. Hansyn tas till studenternas
UNIVERSITET seminarier, skolornas lov, terminsplanering mm. Utformningen av VFU-kursen dokumenteras i
en studieplan som studenten skriver. | studieplanen beskriver studenten bl.a. sina mal for VFU-
perioden. Den slutgiltiga studieplanen skall studenten I[amna in till ansvarig larare for VFU-kursen
vid universitetet.

VFU-handledaren forvantas:

e Tadel avinformation om kursens innehall mm. Informationen finns pa https://uu.se/dbu Information om
inloggning till webbsidan skickas till varje handledare via mail ndr VFU-samordnare i kommunen kopplar ihop
handledare och student. Pa webbsidan Digitalt bedémningsunderlag fér VFU (DBU) finns information om kursen,
kontaktuppgifter till kursledare och student mm.

e Introducera studenten pa skolan och i arbetslaget.

e Vara en hjilp for studenten sa att hen sa snart som majligt kommer in i barngruppen/elevgruppen och
personalgruppen.

¢ Informera studenten om barngruppens/klassens pagaende och kommande arbete samt introducera aktuella
laromedel. Under férsta och andra veckan noggrant diskutera lektionsplaneringar/planerade verksamheter for att
sedan gradvis lata studenten ta allt stérre eget ansvar gillande lektioner/undervisning men med beaktande av hur
langt i utbildningen studenten kommit.

e Bista studenten med schema, kontakter med kollegor, etc. sa att studenten kan skriva en studieplan for VFU-
perioden. Utgangspunkten ska vara kursens mal samt studenten och VFU-platsens férutsattningar. Den totala tiden
som planeras in ska motsvara en normal 40-timmars arbetsvecka. Inom ramen fér denna tid ska dessutom
handledningstid, tid for arbete med VFU-uppgifter, planering samt auskultationer etc. rymmas. For de studenter
som reser mer an tre timmar tur och retur per dag kan en timmes restid per dag raknas in i de 40 timmarna.

e VFU innebér obligatorisk narvaro. VFU-handledaren gor en individuell bedémning hur 1-2 dagars sjukfranvaro ska
tas igen. Vid mer an tva dagars franvaro kontaktas kursledaren fér samrad. Ev. franvaro ska tas igen sa snart som
mojligt efter avslutad VFU-period. Detta gors upp i samforstand mellan VFU-handledare, kursledare och student och
skrivs in i DBU.

e Handleda — om mdjligt bade foére och efter lektioner/undervisningsmoment samt minst ett schemalagt
handledningstillfalle per vecka for lite langre handledningspass. Ta del av och tillsammans med studenten diskutera
innehallet i studentens VFU-uppgifter. Saklig och konstruktiv kritik ar viktig for lararstudentens utveckling. Var tydlig
och tala om for studenten om det finns kursmal som denne riskerar att missa, utifran handledarens bedémning. Se
vidare om halvtidsavstdmning..

e Medverka tillsammans med student och besékande larare vid trepartssamtal om VFU-besok férekommer pa kursen.
e L3ta studenten fa ta sa mycket ansvar som &r rimligt, utifran hur langt studenten har kommit i sin utbildning. Limna

successivt over ett allt storre ansvar till studenten. Kom i hag att det alltid ar VFU-handledaren som har ansvaret,
eftersom studenten ar under utbildning och en handledare ska alltid vara tillganglig.
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Férhindra vikarierande. Studenten har ratt till en VFU-handledare och darfor riknas inte vikariat/arbete som
genomférd VFU. Vikariat under ”"VFU-tid” raknas som franvaro fran kursen, vilket kan orsaka en besvarlig situation,
eftersom franvaro ska tas igen.

| mitten av kursen ska VFU-handledaren fylla i halvtidsavsavstémning (i DBU). Halvtidsavstamningen ska ge en
indikation pa hur studentens utveckling ser ut i relation till kursmalen, utifran handledarens bedémning.

Kontakta kursledaren omgaende om tveksamheter finns kring bedémningen av studenten, om det finns kursmal
som hen riskerar att missa eller om andra problem uppstar kring studentens VFU. Via halvtidsavstamningen i det
digitala bedémningsunderlaget (DBU) kan handledaren pa ett enkelt sdtt meddela handledaren.

I slutet av kursen fyller VFU-kursledaren i omddmesblanketten (i DBU) och ger ett omddme kring studentens
formagor i forhallande till kursmalen.

Om du som VFU-handledare blir sjuk eller av annan anledning ar borta ska ersattare finnas pa férskolan/skolan.
VFU-platsen ska ha en plan for denna eventuella hdandelse.

Vanliga fragor och svar

Var hittar jag information om vad studenten ska gora pa sin VFU, t.ex. kursmal och VFU-uppgifter?

Information fran kursledare vid UU hittar du nar du har loggat inpa DBU-sidan https://uu.se/dbu . Du loggar in med
anvandarnamn = din e-postadress till férskolan/skolan och ett I16senord som du viljer.

Var hittar jag omdémesblanketten?

En manual for DBU hittar du utan att behova logga in pa DBU-sidan. For att se omdomesblankett och
halvtidsavstamning behover du logga in.

Hur mycket ska studenten undervisa?

L&s VFU-informationen fran kursledaren. Generellt géller att studenten ska undervisa/leda sa mycket som mgjligt
som &r rimligt, utifran hur langt studenten har kommit i utbildningen. Limna successivt 6ver allt storre ansvar under
VFU-kursens gang. Hur mycket studenten ska undervisa/leda beror dven pa studentens tidigare erfarenhet. Tid for
auskultationer och VFU-uppgifter fran institutionen maste ocksa ges plats under VFU.

Ibland séger studenten att han/hon bara ska vara med pa vissa moment, stimmer det?

Nej, studenten foljer dig i det du gor som larare och ska vara sa delaktig som maijligt. Daremot ska tid for
auskultationer (kan dven vara hos andra larare) och VFU-uppgifter ges.

Ska studenten vara med pa utvecklingssamtal, APT och andra moten som sker pa forskolan/skolan?

Ja, om mojligt eftersom det ger studenten tillfalle att se lararyrkets komplexitet. Som larare medverkar man i olika
typer av moten, konferenser, schemabrytande verksamhet sasom friluftsdagar och temadagar, elevsamtal,
utvecklingssamtal, mentorstid mm.

Maste jag anpassa undervisningen till studentens VFU-uppgifter?

Nej, VFU-uppgifterna ar av generell karaktar och kan appliceras pa befintlig verksamhet.

Vad gor jag om jag befarar att studenten riskerar att inte uppna kursmalen?

Kontakta snarast ansvarig kursledare pa UU fér samrad. “Flagga” studenten vid halvtidsavstamningen.

Hur fungerar det med sekretess?

Studenten omfattas av samma sekretess som forskolans/skolans personal och det ska studenten paminnas om. VFU-
platsens rutiner om att underteckna en sekretessforsakran ska féljas av studenten.
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